Na podlagi 5. tocke 20. ¢lena Statuta ZdruZenja uciteljev Sportne vzgoje Slovenije je izvrSni odbor
ZdruZenja uciteljev Sportne vzgoje Slovenije na 3. redni seji dne 16.12.2025 sprejel

Pravilnik o podeljevanju priznanj Zdruzenja uciteljev Sportne vzgoje Slovenije

1. clen
Namen, cilji in nacela

Ta pravilnik opredeljuje namen podeljevanja priznanj ZdruZenja ucliteljev Sportne vzgoje Slovenije
(SPETA), vrste priznanj, komisijo za priznanja, upravicence in predlagatelje priznanj in postopek izbora
prejemnikov priznanj. Pravilnik temelji na naslednjih znacilnostih:

Namen. Priznanja ZdruZenja uciteljev Sportne vzgoje Slovenije (SPETA) so namenjena prepoznavanju
in spodbujanju kakovosti, inovativnosti, eti¢nosti, javhemu udejstvovanju ter raziskovalnemu in
publicisticnemu delu na podrocju Sportne vzgoje otrok in mladine, tj. Solski Sportni vzgoji in vseh drugih
oblikah Sportne vzgoje skladno z dolo¢bami Sportne in vzgojno-izobrazevalne zakonodaje.

Strateska povezanost. Podeljevanje priznanj podpira enega od poglavitnih ciljev SPETA: skrb za ugled
Sportnega pedagoga in drugih izobrazenih kadrov, ki izvajajo kurikularne ter zunajkurikularne Sportne
in gibalne dejavnosti v vrtcu, Soli in na univerzi ali dejavnosti, ki stratesko vplivajo na polozaj Sportne
vzgoje.

Nacela. Postopki podeljevanja priznanj sledijo naslednjim nacelom: (a) preglednost, (b) jasni pogoji in
merila s tockovanjem kandidatur, (c) preprecevanje nasprotij interesov, (d) dokazljivost dosezkov, (e)
spostovanje varstva osebnih podatkov.

2. ¢len
Vrste priznanj

Priznanja SPETA so:
A) Strelovo priznanje za Zivljenjsko delo na podrocju Sportne vzgoje otrok in mladine
B) priznanje za izijemne dosezke na podrocju Sportne vzgoje otrok in mladine
C) priznanje za odlicnega mladega ucitelja

SPETA letno podeli skupaj do pet priznanj.

3. Clen
Komisija za priznanja

Postopek izbora prejemnikov priznanj vodi komisija za priznanja (v nadaljnjem besedilu: komisija).
Komisija pripravi predlog prejemnikov priznanj z utemeljitvijo, ki ga posreduje v obravnavo izvrSnemu
odboru. Ta sprejme sklep o prejemnikih priznanj.

Komisija ima tri ¢lane. Imenuje jo izvrsni odbor izmed ¢lanov SPETA. Mandat komisije je vezan na
mandat izvrSnega odbora.

Clani komisije izmed sebe izvolijo predsednika, ki vodi delo komisije in predstavlja sklepe izvrinemu
odboru. Clani komisije podpisejo izjavo o izogibanju nasprotja interesov.

Administrativno podporo komisiji nudi tajnistvo SPETA, ki skrbi za objavo poziva, zbiranje kandidatur,
evidence in komunikacijo s predlagatelji.



4. ¢len
Pogoji za kandidaturo

Upravienci priznanja so lahko ¢lani SPETA, vzgojno-izobraZevalne ustanove, Sportne in druge
organizacije, projektne skupine in partnerji, ki pomembno prispevajo k Sportni vzgoji otrok in mladine
in Se niso prejeli istovrstnega priznanja.

Predlagatelji za priznanja SPETA so lahko ¢lani in organi SPETA, vzgojno izobrazevalne ustanove in
Sportne ter druge organizacije.

Kandidatura za priznanja SPETA mora odraZati dokazljiv prispevek k razvoju Sportne vzgoje otrok in
mladine s casovnim okvirom doseZkov in skladnost tega prispevka z eti¢énim kodeksom SPETA. Posebni

pogoji za kandidaturo na posamezno vrsto priznanja so:

A) Strelovo priznanje Zivljenjsko delo na podrocju Sportne vzgoje otrok in mladine

Pogoj

Opis

Poklicna kariera

Najmanj 30 let dokumentiranega delovanja na podrocju
Sportne vzgoje otrok in mladine.

Raven delovanja

Nacionalna oz. mednarodna.

Vpliv

Dokazana zapus¢ina z neposrednim individualnim
prispevkom (npr. program, ucni nacrt, reforma, strategija,
metodologija).

B) Priznanje za izjemne dosezke na podrocju Sportne vzgoje otrok in mladine

Pogoj

Opis

Poklicna kariera

Najmanj 10 let delovanja na podrocju Sportne vzgoje otrok in
mladine.

Raven delovanja

Lokalna, nacionalna oz. mednarodna.

Vpliv

Dokazljivi rezultati dela z neposrednim individualnim
prispevkom (npr. kakovostno poucevanje, inovativnost,
strokovni ali znanstveni prispevki, uveden program, napredek
v telesni zmogljivosti u€encev, priznanje, tekmovalni dosezki
otrok in mladostnikov, oddaja, rubrika).

C) Priznanje za odli¢nega mladega ucitelja
Pogoj Opis
Poklicna kariera Do najvec 10 let delovnih izkusenj poucevanja Solske Sportne
vzgoje.

Raven delovanja

Nacionalna oz. mednarodna.

Vpliv

Dokazljivi rezultati dela z neposrednim individualnim
prispevkom (kakovostno poucevanje, inovativnost, strokovni
ali znanstveni prispevki, uveden program, napredek v telesni
zmogljivosti u¢encev).

5. clen

Merila za vrednotenje kandidatur

Pri vrednotenju kandidatur, ki izpolnjujejo pogoje, komisija uposteva naslednji merili:
- Vpliv kandidata na razvoj Sportne vzgoje otrok in mladine, ovrednoteno z 0-25 tock




- Raven delovanja kandidata, ovrednoteno z 0-5 tock

Posamezno kandidaturo je tako mogoce ovrednotiti z najvec 30 tockami. Komisija pri konénem izboru
poleg tockovanja po navedenih merilih uposteva tudi razporejenost prejemnikov priznanj glede na
vzgojno-izobraZzevalno raven. Lahko se tudi odloci, da v posameznem letu ne predlaga prejemnika za
posamezno vrsto priznanja.

6. Clen
Postopek izbora prejemnikov priznan;j

Casovnica obravnave in odgovornosti:

e TajniStvo objavi javni poziv k oddaji kandidatur za priznanja na spletni strani SPETA do 31.
marca.

e (Oddaja kandidatur poteka po e-posti do 30. aprila na posebnem obrazcu.

e Formalni pregled kandidatur opravi komisija do 10. maja. Komisija obravnava samo popolne
kandidature.

e QOcenjevanje kandidatur s strani komisije je zaklju¢eno do 31. maja. Komisija pripravi predlog
prejemnikov priznanj z utemeljitvijo, ki ga posreduje v obravnavo izvrSnemu odboru.

e Izvrini odbor sprejme sklep o prejemnikih priznanj do 15. junija.

e Komisija obvesti kandidata in predlagatelja o dodeljenem priznanju do 30. junija.

e Uradna objava prejemnikov priznanj in njihova podelitev se izvede na letnem srecanju ali
posebnem dogodku SPETA, predvidoma v oktobru.

Obvezne priloge h kandidaturi:

a) izpolnjen obrazec za kandidaturo (priloga 1),

b) Zivljenjepis oz. opis del in dosezkov (najvec 2 strani),

c) morebitna dokazila za opis del in dosezkov (povezave, potrdila, publikacije, programi, ¢lanki,
posnetki),

d) izjava o delovanju skladno z eti¢nim kodeksom SPETA,

e) izjava o soglasju k javni objavi prejemnika priznanja SPETA.

7. clen
Objava prejemnikov priznanj in evidenca o priznanjih

SPETA javno objavi prejemnike priznanj na svoji spletni strani in vodi evidenco o priznanjih.

8. Clen
Odvzem priznanja

Ce se prejemniku priznanja dokaze kaznivo delovanje ali delovanje v nasprotju z eti¢nim kodeksom
SPETA, lahko izvrsni odbor prejemniku odvzame priznanje.

9. dlen
Konéna dolocba

Ta pravilnik zacne veljati po sprejemu in objavi na spletni strani SPETA.

Dr. Gregor Jurak
Predsednik SPETA
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